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1. Общие положения 

 

1.1 Основная профессиональная образовательная программа 

среднего профессионального образования – программа 

подготовки специалистов среднего звена (определение) 
 

Основная профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования – программа подготовки специалистов 

среднего звена представляет собой систему документов, разработанную и 

утверждённую в Якутском авиационном техническом училище гражданской 

авиации имени В.И. Гришукова (колледж) – филиал Федерального 

государственного бюджетного учреждения высшего образования «Санкт-

Петербургский государственный университет гражданской авиации имени 

Главного маршала авиации А.А. Новикова»   (далее Якутский филиал им. 

В.И. Гришукова СПбГУ ГА, филиал) с учётом потребностей регионального 

рынка труда, требований федеральных органов исполнительной власти и 

соответствующих отраслевых требований в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по соответствующей специальности. 

ППССЗ регламентирует цели, объем, содержание, планируемые 

результаты освоения образовательной программы, организационно-

педагогические условия образовательной деятельности, формы аттестации и 

включает в себя: общую характеристику образовательной программы, 

учебный план, календарный учебный график, рабочие программы курсов, 

дисциплин (модулей), программы практик, программу государственной 

итоговой аттестации, оценочные средства, методические материалы, иные 

компоненты, обеспечивающие качество подготовки обучающихся и 

реализацию соответствующей образовательной технологии 

 

1.2 Нормативные документы для разработки ППССЗ 

 

Нормативные документы для разработки ППССЗ:  

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся»; 

Постановление Правительства РФ от 20 октября 2021 г. № 1802 «Об 

утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обновления информации об образовательной организации», а также о 

признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений 

некоторых актов Правительства Российской Федерации; 

Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 

от 4 августа 2023 г. № 1493 "Об утверждении Требований к структуре 



официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления 

информации"; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и 

специальностей среднего профессионального образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 мая 

2022 г. N 336 (ред. от 27.04.2024) "Об утверждении перечней профессий и 

специальностей среднего профессионального образования и установлении 

соответствия отдельных профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и 

специальностям среднего профессионального образования, перечни которых 

утверждены приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29 октября 2013 г. N 1199 "Об утверждении перечней 

профессий и специальностей среднего профессионального образования"; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от                    

24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 8 ноября 

2021 г. № 800 (от 24 апреля 2024 г. N 272) «Об утверждении порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 5 мая               

2022 г. № 311 «О внесении изменений в приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 19 

января 2023 г. № 37 «О внесении изменений в Порядок проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г.  № 

800»; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г.                 

№ 885 / 390 «О практической подготовке обучающихся»; 

Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 

№ 660, Министерства просвещения Российской Федерации № 306, 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации № 448 

от 24 апреля 2023 г. "Об осуществлении Федеральной службой по надзору в 

сфере образования и науки, Министерством просвещения Российской 

Федерации и Министерством науки и высшего образования Российской 

Федерации аккредитационного мониторинга системы образования"; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от                       



1 сентября 2022 г. № 796 «О внесении изменений в федеральные 

государственные образовательные стандарты среднего профессионального 

образования»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по  специальности 23.02.01 «Организация 

перевозок и управление на транспорте (по видам)», утверждённый Приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от от 20 марта 2024 г. № 

176; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03 июля 

2024 г. № 464 «О внесении изменений в федеральные государственные 

образовательные стандарты среднего профессионального образования»; 

Нормативные методические документы Министерства просвещения 

Российской Федерации; 

Устав Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский государственный 

университет гражданской авиации», утверждённый приказом Федерального 

агентства воздушного транспорта от 24 декабря 2015 г. № 869; 

Изменения в Устав Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский 

государственный университет гражданской авиации», утверждённый 

приказом Федерального агентства воздушного транспорта от 12 апреля            

2022 г. № 214-П; 

Положение о Якутском филиале им В.И. Гришукова СПбГУ ГА, 

утвержденный приказом Ректора от 27.10.2022 № 02-2-226;  

Локальные нормативные акты Университета, Якутского филиала им 

В.И. Гришукова СПбГУ ГА по основным вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности по программам среднего 

профессионального образования. 

 

1.3 Общая характеристика ППССЗ 
 

1.3.1 Цель и задачи ППССЗ 
 

 Образовательная программа реализуется с целью формирования у 

обучающихся необходимых компетенций, обеспечивающих осуществление 

профессиональной деятельности в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности  23.02.01  «Организация 

перевозок и управление на транспорте (по видам)» «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 23.02.01 Организация 

перевозок и управление на транспорте (по видам)». 

Задачами образовательной программы являются  

– формирование готовности к организации и управлению 

эксплуатационной деятельности пассажирских и грузовых перевозок;  



– формирование готовности обучающихся принимать решения и 

профессионально действовать в стандартных и нестандартных ситуациях, 

используя приобретённые знания, умения и практических опыт;  

– формирование потребности у обучающихся к постоянному 

развитию, инновационной деятельности в профессиональной сфере, в том 

числе к продолжению образования;  

– способствовать развитию у обучающихся личностных качеств, их  

творческой и социальной активности, общекультурному росту;  

– способствовать обеспечению успешности выпускника в выбранной 

сфере профессиональной деятельности.  

 

1.3.2 Трудоёмкость ППССЗ 
 

Обучение по образовательной программе осуществляется в очной форме 

обучения. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего 

общего образования: 4464 часа. 

 

1.3.3 Срок освоения ППССЗ 
 

Нормативный срок получения среднего профессионального образования 

по ППССЗ составляет: 

в очной форме обучения, независимо от применяемых образовательных 

технологий, на базе среднего общего образования 2 года 10 месяцев. 

 

1.3.4 Структура ППССЗ 
 

Структура ППССЗ включает обязательную часть и часть, формируемую 

участниками образовательных отношений (вариативную часть). 

 Программа состоит из следующих циклов: 

– социально-гуманитарного; 

– общепрофессионального; 

– профессионального; 

и разделов: 

– учебная практика; 

– производственная практика (по профилю специальности); 

– производственная практика (преддипломная);  

– промежуточная аттестация; 

– государственная итоговая аттестация. 

Социально-гуманитарный и общепрофессиональный циклы состоят из 

учебных дисциплин. 

Профессиональный цикл состоит из профессиональных модулей в 

соответствии с видами деятельности. В состав профессиональных модулей 

входят междисциплинарные курсы. При освоении обучающимися 



профессиональных модулей проводятся учебная и производственная 

практика (по профилю специальности). 

 

1.3.5 Требования к уровню подготовки, необходимому  

для освоения ППССЗ 

 

К освоению образовательной программы допускаются лица, имеющие 

среднее общее образование. 

 

1.3.6 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

 

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию 

по образовательной программе, присваивается квалификация «техник» и 

выдается документ об образовании и о квалификации, подтверждающий 

получение среднего профессионального образования соответствующего 

уровня и квалификации по соответствующей специальности среднего 

профессионального образования. 
 

1.3.7 Область профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

ППССЗ включает: 

организация и управление эксплуатационной деятельностью 

пассажирских и грузовых перевозок;  

вспомогательная и дополнительная транспортная деятельность. 

 

1.3.8 Объекты профессиональной деятельности выпускников 

 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

ППССЗ, являются: 

– процессы организации и управления эксплуатационной 

деятельностью пассажирского и грузового транспорта; 

– учетная, отчетная и техническая документация; 

– первичные трудовые коллективы. 

1.3.9 Виды деятельности, к которым готовятся выпускники  

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники, освоившие ППССЗ: 

– организация перевозочного процесса на транспорте (по видам 

транспорта); 

– организация движения и обеспечение безопасности на транспорте (по 

видам транспорта); 

– обеспечение грузовых и пассажирских перевозок на транспорте (по 

видам транспорта) (по выбору); 



– освоение профессии рабочего, должности служащего (по выбору) 

(20019 "Агент по организации обслуживания пассажирских 

авиаперевозок"). 

 

1.3.10 Планируемые результаты освоения ППССЗ 
 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

следующими компетенциями: 

общими (ОК): 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

профессиональные (ПК): 

ПК 1.1. Планировать, выполнять и контролировать перевозочный 

процесс на транспорте, в том числе с применением современных 

информационных технологий управления перевозками. 

ПК 1.2. Оформлять документы, регламентирующие организацию 

перевозочного процесса на транспорте. 

ПК 2.1. Обеспечивать выполнение условий по организации движения 



транспорта. 

ПК 2.2. Организовывать движение транспорта, обеспечивать 

безопасность движения на транспорте и решать профессиональные задачи 

посредством применения нормативно-правовых документов. 

ПК 2.3. Определять и анализировать выполнение показателей 

эксплуатационной работы. 

ПК 3.1. Планировать и организовывать работу 

по транспортно-логистическому обслуживанию в сфере грузовых 

перевозок. 

ПК 3.2. Планировать и организовывать работу по транспортному 

обслуживанию в сфере пассажирских перевозок. 

 

2. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ППССЗ 
 

Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ППССЗ, размещаются в 

определённой последовательности, задаваемой логикой системного 

проектирования ППССЗ в целом. При этом наряду с ФГОС СПО при 

проектировании документов активно используются накопленный в 

Университете предшествующий опыт образовательной и иной творческой 

деятельности, а также потенциал сложившихся научно-педагогических школ 

Университета. 

 

2.1 Учебный план 
 

Учебный план образовательной программы среднего 

профессионального образования определяет перечень, трудоёмкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, государственной 

итоговой аттестации обучающихся и иных видов учебной деятельности 

обучающихся и формы их промежуточной аттестации. 

.  

2.2 Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график − обязательный компонент ППССЗ, 

позволяющий распределить все виды учебной работы обучающегося по 

каждому учебному году на весь период обучения в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО. 

 

2.3 Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) 

 

Рабочая программа учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) 

включает: цели освоения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей); 



место учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) в структуре ППССЗ; 

компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей); объем учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) и виды учебной работы; содержание учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), включая соотнесение тем учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) и формируемых компетенций; темы 

(разделы) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) и виды занятий; 

содержание учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей); практические 

занятия; лабораторный практикум; самостоятельную работу; курсовые 

работы (проекты); учебно-методическое и информационное обеспечение 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), в том числе основную 

литературу, дополнительную литературу, перечень ресурсов 

информационно- коммуникационной сети «Интернет», программное 

обеспечение (лицензионное), базы данных, информационно-справочные и 

поисковые системы; материально- техническое обеспечение учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей); образовательные и 

информационные технологии; методические рекомендации для обучающихся 

по освоению учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей). 

Аннотации рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) представлены в приложении 1. 

 

2.4 Рабочие программы практик 
 

Видами практики обучающихся являются: учебная практика и 

производственная практика, в том числе преддипломная практика. Учебная 

практика проводится в целях получения первичных профессиональных 

умений и навыков. Производственная практика проводится в целях 

получения профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности. 

Рабочая программа практики (учебной, производственной) включает: 

цели практики; задачи практики; формы и способы проведения практики; 

перечень планируемых результатов; место практики в структуре ППССЗ; 

объем практики; рабочий график (план) проведения практики; формы 

отчетности; учебно-методическое и информационное обеспечение практики; 

материально-техническую базу практики. 

Аннотации рабочих программ практик представлены в приложении 2. 

Практики проводятся на базе Якутского филиала им. В.И. Гришукова 

СПбГУ ГА, а также в сторонних организациях в том числе: ФКП 

«Аэропорты Севера», АО АК «Якутия», АО «Аэропорт Якутск», АО «АК 

«Полярные авиалинии», АО Международный аэропорт Сочи.  
 

2.5 Программа государственной итоговой аттестации 
 

Государственная итоговая аттестация является одной из составляющих 

контроля качества освоения образовательных программ (ее завершающей 



составляющей). 

Программа государственной итоговой аттестации включает: цели и 

задачи государственной итоговой аттестации; форму государственной 

итоговой аттестации; общую трудоемкость и продолжительность 

государственной итоговой аттестации; учебно-методическое и 

информационное обеспечение государственной итоговой аттестации; 

материально-техническое обеспечение государственной итоговой 

аттестации. 

Аннотация программы государственной итоговой аттестации 

представлена в приложении 3. 

 

2.6 Рабочая программа воспитания 
 

Программа воспитания направлена на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания включает: общие положения, 

концептуально-ценностные основания и принципы организации 

воспитательного процесса, методологические подходы к организации 

воспитательной деятельности, цель и задачи воспитательной работы; 

содержание и условия реализации воспитательной работы, воспитывающую 

(воспитательную) среду; применяемые образовательные технологии в 

офлайн и онлайн-форматах образовательного и воспитательного процессов; 

направления воспитательной деятельности и воспитательной работы; 

приоритетные виды деятельности обучающихся в воспитательной системе: 

формы и методы воспитательной работы; ресурсное обеспечение, 

инфраструктура, обеспечивающая реализацию рабочей программы 

воспитания, социокультурное пространство, сетевое взаимодействие с 

организациями, социальными институтами и субъектами воспитания; 

управление воспитательной работой в рамках ППССЗ и мониторинг качества 

организации воспитательной деятельности. 

Аннотация рабочей программы воспитания представлена в приложении 

4. 

 

2.7 Оценочные средства 

 

Фонд оценочных средств является одной из составляющих контроля 

качества освоения образовательных программ. Целью создания ФОС 



является установление соответствия уровня подготовки обучающихся 

требованиям Федерального государственного образовательного стандарта и 

требований работодателей. 

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по итогам освоения учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) включают инструменты и 

материалы, необходимые для оценки знаний и умений обучающихся. 

 

2.8 Методические материалы 

 

Основная профессиональная образовательная программа обеспечена 

учебно-методической документацией и материалами по всем учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам, и государственной 

итоговой аттестации основной образовательной программы. 

 

3. Условия реализации ППССЗ 
 

3.1 Общесистемные требования 
 

Якутский филиал им. В.И. Гришукова СПбГУ ГА самостоятельно 

разрабатывает и утверждает ППССЗ в соответствии с ФГОС СПО и с учетом 

соответствующей ППССЗ. 

Перед началом разработки ППССЗ филиал определяет ее специфику с 

учетом направленности на удовлетворение потребностей рынка труда и 

работодателей, конкретизировать конечные результаты обучения в виде 

компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опыта. 

Конкретные виды деятельности, к которым готовится обучающийся, 

соответствуют присваиваемой квалификации, определяют содержание 

образовательной программы, разрабатываемой образовательной 

организацией совместно с заинтересованными работодателями. 

При формировании ППССЗ филиал: 

имеет право использовать объем времени, отведенный на вариативную 

часть учебных циклов ППССЗ, увеличивая при этом объем времени, 

отведенный на дисциплины и модули обязательной части, либо вводя новые 

дисциплины и модули в соответствии с потребностями работодателей и 

спецификой деятельности образовательной организации; 

имеет право определять для освоения обучающимися в рамках 

профессионального модуля профессию рабочего, должность служащего 

(одну или несколько) согласно ФГОС СПО; 

обязана ежегодно обновлять ППССЗ с учетом запросов работодателей, 

особенностей развития региона, науки, культуры, экономики, техники, 

технологий и социальной сферы в рамках, установленных ФГОС СПО; 

обязана в рабочих учебных программах всех дисциплин и 

профессиональных модулей четко формулировать требования к результатам 

их освоения: компетенциям, приобретаемому практическому опыту, знаниям 



и умениям; 

обязана обеспечивать эффективную самостоятельную работу 

обучающихся в сочетании с совершенствованием управления ею со стороны 

преподавателей и мастеров производственного обучения; 

обязана обеспечить обучающимся возможность участвовать в 

формировании индивидуальной образовательной программы; 

обязана сформировать социокультурную среду, создавать условия, 

необходимые для всестороннего развития и социализации личности, 

сохранения здоровья обучающихся, способствовать развитию 

воспитательного компонента образовательного процесса, включая развитие 

студенческого самоуправления, участие обучающихся в работе 

общественных организаций, спортивных и творческих клубов; 

должна предусматривать в целях реализации компетентностного 

подхода использование в образовательном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, 

деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, психологических и 

иных тренингов, групповых дискуссий) в сочетании с внеаудиторной 

работой для формирования и развития общих и профессиональных 

компетенций обучающихся. 

При реализации ППССЗ обучающиеся имеют академические права и 

обязанности в соответствии с ФЗ «Об образовании в РФ». 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 

академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной учебной нагрузки. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в очной форме 

обучения составляет 36 академических часов в неделю. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в очно-заочной 

форме обучения составляет 16 академических часов в неделю. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в год в заочной 

форме обучения составляет 160 академических часов. 

Общая продолжительность каникул в учебном году должна составлять 

8-11 недель, в том числе не менее 2-ух недель в зимний период. 

Выполнение курсового проекта (работы) рассматривается как вид 

учебной деятельности по дисциплине (дисциплинам) профессионального 

учебного цикла и (или) профессиональному модулю (модулям) 

профессионального учебного цикла и реализуется в пределах времени, 

отведенного на ее (их) изучение. 

Дисциплина "Физическая культура" предусматривает еженедельно 2 

часа обязательных аудиторных занятий и 2 часа самостоятельной работы (за 

счет различных форм внеаудиторных занятий в спортивных клубах, секциях). 

Якутский филиал им. В.И. Гришукова СПбГУ ГА имеет право для 

подгрупп девушек использовать часть учебного времени дисциплины 

"Безопасность жизнедеятельности" (48 часов), отведенного на изучение 

основ военной службы, на освоение медицинских знаний. 

 Консультации для обучающихся по очной форме обучения 



предусматриваются образовательной организацией из расчета 4 часа на 

одного обучающегося на каждый учебный год, в том числе в период 

реализации образовательной программы среднего общего образования для 

лиц, обучающихся на базе основного общего образования. Формы 

проведения консультаций (групповые, индивидуальные, письменные, 

устные). 

В период обучения с юношами проводятся учебные сборы. 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет 

собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенции в процессе 

выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. При реализации ППССЗ 

предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по 

профилю специальности и преддипломной практики. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю 

специальности) проводятся образовательной организацией при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных 

модулей и могут реализовываться как концентрированно в несколько 

периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в 

рамках профессиональных модулей. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются 

филиалом по каждому виду практики. 

Производственная практика должна проводиться в организациях, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 

обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом 

(или на основании) результатов, подтвержденных документами 

соответствующих организаций. 

 

3.2 Требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению ППССЗ 
 

Материально-техническая база, необходимая для реализации ППССЗ 

представляет собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и 

лаборатории, оснащённые оборудованием, техническими средствами 

обучения и материалами, учитывающими требования международных 

стандартов.  

Минимально необходимый для реализации ППССЗ перечень 

материально- технического обеспечения, включает в себя: 

Кабинеты: 

социально-экономических дисциплин; 



иностранного языка; 

математики; 

информатики и информационных систем; 

инженерной графики; 

метрологии, стандартизации и сертификации; 

транспортной системы России; 

технических средств (по видам транспорта); 

охраны труда; 

безопасности жизнедеятельности; 

организации перевозочного процесса (по видам транспорта); 

организации сервисного обслуживания на транспорте (по видам 

транспорта); 

организации транспортно-логистической деятельности (по видам 

транспорта); 

управления качеством и персоналом; 

основ исследовательской деятельности; 

безопасности движения; 

методический. 

Лаборатории: 

электротехники и электроники; 

управления движением; 

автоматизированных систем управления. 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы 

препятствии; 

стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или 

место для стрельбы. 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

Реализация ППССЗ обеспечивается учебно-методической 

документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и 

профессиональным модулям ППССЗ. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением. 

Каждый обучающийся обеспечивается не менее чем одним учебным 

печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине 

профессионального учебного цикла и одним учебно-методическим печатным 

и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу 

(включая электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд регулярно обновляется печатными и/или 

электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы 

по дисциплинам всех учебных циклов, изданной за последние 5 лет. 



Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает 

официальные, справочно-библиографические и периодические издания в 

расчете 1-2 экземпляра на каждых 100 обучающихся. 

Каждому обучающемуся предоставляется доступ к комплектам 

библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 3 наименований 

российских журналов. 

Якутский филиал им. В.И. Гришукова СПбГУ ГА предоставляет 

обучающимся возможность оперативного обмена информацией с 

российскими образовательными организациями, иными организациями и 

доступ к современным профессиональным базам данных и информационным 

ресурсам сети Интернет. 

 

 

3.3 Требования к кадровым условиям реализации ППССЗ 
 

Реализация ППССЗ обеспечивается педагогическими работниками 

Якутского филиала им. В.И. Гришукова СПбГУ ГА, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации программы на условиях гражданско-правового 

договора, имеющими высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля).  

Опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, 

отвечающих за освоение обучающимися профессионального учебного цикла. 

Преподаватели получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

3.4 Требования к финансовым условиям реализации ППССЗ 
 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

осуществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на 

оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования и значений корректирующих 

коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

 

3.5 Требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

ППССЗ 
 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней 

оценки качества, представляющей собой комплекс мер по всестороннему 

анализу и объективной оценке содержания, организации и качества 

образовательного процесса. Внутренняя система оценки качества 



образования в Якутского филиала им. В.И. Гришукова СПбГУ ГА 

реализуется в форме мониторинга качества ППССЗ.  

Мониторинг представляет собой систематическую оценку содержания 

и качества основных образовательных программ на соответствие 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, а 

также требованиям рынка труда, предъявляемых к выпускникам в Якутского 

филиала им. В.И. Гришукова СПбГУ ГА. Мониторинг проводится с учетом 

мнения обучающихся, руководителей ППССЗ и научно-педагогических 

работников Якутского филиала им. В.И. Гришукова СПбГУ ГА, 

ответственных за их разработку, актуализацию и реализацию, а также мнения 

работодателей и их объединений в соответствующей сфере 

профессиональной деятельности.  

Объектами мониторинга являются: основные образовательные 

программы; результаты освоения обучающимися основных образовательных 

программ; качество работы научно-педагогических работников, 

участвующих в реализации основных образовательных программ; ресурсное 

обеспечение образовательной деятельности по основным образовательным 

программам; институциональные условия реализации основных 

образовательных программ.  

При проведении мониторинга оценивается уровень выполнения 

следующих показателей:  

 требований соответствия содержания и качества подготовки 

обучающихся, предъявляемых при процедуре государственной 

аккредитации по образовательным программам в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов; 

 дополнительные показатели, которые могут устанавливаться 

Университетом. 

 

3.6 Требования к условиям организации обучения для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов  

 

На сайте Якутского филиала им. В.И. Гришукова СПбГУ ГА в сети 

Интернет создан специальный раздел, отражающий наличие в 

образовательной организации специальных условий для получения 

образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидами, образовательных программ, адаптированных с учетом 

различных нарушений функций организма человека, виды и формы 

сопровождения обучения, использование специальных технических и 

программных средств обучения, дистанционных образовательных 

технологий, наличие доступной среды и других условий, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 



В филиале имеется обеспечение доступности прилегающей к 

территории, входных путей, путей перемещения внутри здания для 

различных нарушений функций организма человека 

Наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

Наличие системы сигнализации и оповещения для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

 

4. Социально-культурная среда Якутского филиала 

им. В.И. Гришукова СПбГУ ГА 

 

В Якутском филиале им. В.И. Гришукова созданы  условия  для 

развития личности и регулирования социально-культурных  процессов, 

способствующих укреплению нравственных, гражданственных, 

общекультурных качеств обучающихся.  В филиале реализуются требования 

п.п. 7.1 и 7.2 ФГОС СПО необходимые для всестороннего развития и 

социализации личности, сохранения здоровья обучающегося, 

способствующее развитию воспитательного компонента образовательного 

процесса.  

Для развития личности и регулирования социально-культурных 

процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданственных, 

общекультурных качеств студентов созданы следующие условия:  

− за учебными группами закреплены классные руководители, ведущие 

систематическую воспитательную деятельность;  

− в рамках студенческого самоуправления предусмотрен студенческий 

совет;  

− ведется психолого-консультационная работа;  

− специальная профилактическая работа и работа по пропаганде ЗОЖ.  

Данные виды деятельности направлены на формирование 

мировоззрения, системы ценностей, личностного, творческого и 

профессионального развития студентов, самовыражения в различных сферах 

жизни, способствующих обеспечению адаптации в социокультурной среде 

российского общества, повышению гражданского самосознания и 

социальной ответственности. 

Также в целях создания благоприятных социальных условий для 

наиболее полной самореализации обучающихся, максимальной 

удовлетворенности учебой, в   филиале ведется активная работа по оказанию 

социальной защиты и поддержки участников образовательного процесса, 

обеспечению социальных гарантий. Основные аспекты социокультурной среды 

училища отражены в концепции социально-воспитательной работы, 

необходимость разработки которой обусловлена потребностями обновления 

содержания социально-воспитательной работы, совершенствования процесса 

социализации обучающихся, качественной и эффективной организации 

социальной защиты студенчества, а также требованиями современной системы 

среднего профессионального образования. 



В филиале созданы условия для обеспечения социального 

взаимодействия, активной жизненной позиции, гражданского самосознания, 

самоорганизации и самоуправления, системно-деятельностного характера. В 

соответствии с этим активно работает студенческое самоуправление, 

старостаты групп, решающие самостоятельно многие вопросы обучения, 

организации досуга, творческого самовыражения, быта студентов. 

Обучающиеся Якутского филиала им. В.И. Гришукова принимают участие в 

городских общественных мероприятиях: «Мы Вас Помним», «Я гражданин 

России», в слетах отличников, выездных семинарах студенческого актива, в 

международных и всероссийских форумах и конференциях студенческого 

самоуправления, конкурсах «Студент года», «Студенческая инициатива» и 

другое. 

 

5. Другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся при реализации ППССЗ 

 

Якутский филиал им. В.И. Гришукова СПбГУ ГА обеспечивает 

гарантию качества подготовки, в том числе путем:  

 мониторинга, рецензирования образовательных программ;  

 разработки процедур оценки уровня знаний и умений 

обучающихся, компетенций выпускников; 

 обеспечения компетентности преподавательского состава; 

 регулярного проведения самообследования по согласованным 

критериям для оценки своей деятельности с привлечением представителей 

работодателей. 

Оценка качества освоения образовательной программы включает 

текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся 

и государственную итоговую аттестацию выпускников. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации, обучающихся по каждому учебному предмету, 

курсу, дисциплине (модулю) разрабатываются на основе ФГОС СПО. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


