Анализ анкетирования (опроса) работодателей об удовлетворенности качеством образования в Якутском филиале им. В. И. Гришукова СПбГУ ГА

В сентябре 2023 года  нашим филиалом было проведено анкетирование в целях выяснения степенью удовлетворенности качеством образования в Якутском филиале им. В. И. Гришукова СПбГУ ГА. В опросе приняли участие четыре работодателя: Авиакомпания «Якутия», Авиакомпания «Полярные авиалинии», АО «Аэропорт Якутск,ФКП «Аэропорты Севера».
Анкета состояла из 18 вопросов, практически все опрашиваемые (99%) довольны качеством обучения в нашем училище. Но два работодателя выбрали  вариант «частично удовлетворен» про уровень практической подготовки наших выпускников (Вопрос 8), также данный вариант ответа можно заметить в  вопросах о лидерских качествах выпускников (3 работодателя), про коммуникативные качества (2 работодателя), о способностях выпускников к разработке  и реализации проектов, к самоорганизации и саморазвитию (3 работодателя).
На 15 вопрос анкеты были названы «компетентность», «стрессоустойчивость», «способность к самореализации, самообразованию», «способность качественно изучить и освоить новые типы ВС, новые технологии, реализуемые в авиакомпаниях» как дополнительные знания и умения, необходимые для трудоустройства и дальнейшей успешной и эффективной работы.
Абсолютно все работодатели выразили свое желание сотрудничать и дальше развивать деловые связи с нашим филиалом посредством  заключения соглашений о прохождении практики, организации стажировок обучающихся и преподавательского состава, участия в учебной, воспитательной и научной деятельности, в профориентационных мероприятиях.











Анкетирование (опрос) работодателей и (или) их объединений об удовлетворённости качеством образования

1. Какую организацию (предприятие) Вы представляете:

2. Выпускники каких специальностей трудоустроены в Вашей организации (на предприятии):
 11.02.06 Техническая эксплуатация транспортного радиоэлектронного оборудования (по видам транспорта) 
 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)
 25.02.01 Техническая эксплуатация летательных аппаратов и двигателей
 25.02.02 Обслуживание летательных аппаратов горюче-смазочными материалами
 25.02.03 Техническая  эксплуатация летательных аппаратов и двигателей
 25.02.04 Летная эксплуатация летательных аппаратов
 25.02.05 Управление движением воздушного транспорта
 25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем
 43.02.06 Сервис на транспорте (по видам транспорта)

3. Трудоустроены ли в Вашей организации (на предприятии) выпускники, освоившие образовательную программу в рамках целевого обучения?
 Да
 Нет
4. Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в проведении государственной итоговой аттестации в образовательной организации?
 Да
 Нет
5. Участвует ли Ваша организация (предприятие) в проведении практической подготовки обучающихся образовательной организации?
 Да
 Нет

[bookmark: _GoBack]6. Участвует ли Ваша организация (предприятие) в разработке и (или) рассмотрении проектов федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования?
 Да
 Нет
7. Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки выпускников?
 Полностью удовлетворен
 Частично удовлетворен
 Полностью не удовлетворен
 Затрудняюсь ответить
8. Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки выпускников?
 Полностью удовлетворен
 Частично удовлетворен
 Полностью не удовлетворен
 Затрудняюсь ответить
9. Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами выпускников, их способностями к командной работе?
 Полностью удовлетворен
 Частично удовлетворен
 Полностью не удовлетворен
 Затрудняюсь ответить
10. Насколько Вы удовлетворены лидерскими качествами выпускников?
 Полностью удовлетворен
 Частично удовлетворен
 Полностью не удовлетворен
 Затрудняюсь ответить
11. Способность выпускников использовать современные информационные технологии и программные средства при решении профессиональных задач?
 Полностью удовлетворен
 Частично удовлетворен
 Полностью не удовлетворен
 Затрудняюсь ответить
12. Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к разработке и реализации проектов?
 Полностью удовлетворен
 Частично удовлетворен
 Полностью не удовлетворен
 Затрудняюсь ответить
13. Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников к самоорганизации и саморазвитию?
 Полностью удовлетворен
 Частично удовлетворен
 Полностью не удовлетворен
 Затрудняюсь ответить
14. Соответствует ли уровень сформированности компетенций выпускника ожиданиям Вашей организации (предприятия)?
 Полностью удовлетворен
 Частично удовлетворен
 Полностью не удовлетворен
 Затрудняюсь ответить
15. Какие дополнительные знания и умения выпускников являются, по Вашему мнению, необходимыми для них при трудоустройстве:

16. Намерены ли Вы в настоящее время и в будущем принимать выпускников на работу?
 Намерены
 Нет
 Намерены, но при условии

17. Желаете ли Вы развивать деловые связи и сотрудничество с образовательной организацией?
 Да 
 Нет
 Другое

18. Если Вы желаете развивать деловые связи и сотрудничество с образовательной организацией, то в каких формах? (возможен выбор нескольких вариантов ответов)
 Участие в учебной, научной и воспитательной деятельности организации (проведение открытых мастер-классов, тематических лекций, практических занятий, научных мероприятиях и др.)
 Заключение соглашений о прохождении практики
 Проведение совместных мероприятий
 Организация стажировок обучающихся
 Участие в профориентационных мероприятиях организации
 Другое





Конец формы
Вывод руководителя ОПОП:
- процент удовлетворенности (вопросы 7-14)
- план дальнейшего взаимодействия с работодателем
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